
سلامت رَان  : عىُان ثروبمً 

  : هوسهِ 

زض %  10ٍضیَع ایي اذتلالات زض ّط هوكغ ظهبًی حسٍز % 25زض خْبى ضیَع زض توبم ػوط اذتلالات ضٍاًی ثیص اظ  

زضغس اظًل ثیوبضیْبثِ ػلت اذتلالات ضٍاًی اضظیبثی 13حسٍز  2006زض سبل .خوؼیت ثبلؾ ترویي ظزُ هی ضَز 

هبثل تَخِ اذتلالات ضٍاًی ، ضیَع ثبلا ،  ضػلت ثبزضغساكعایص ذَاّس یبكت 16ثِ 2020ضسُ ٍایي هیعاى تب سبل 

هست قَلاًی ، تبذیط زض تطریع ٍزضهبى ٍضست ًبتَاًی ایدبز ضسُ است ثكَضیٌِ هیعاى ًبتَاًی ًبضی اظ 

زض ایطاى ًیع ضیَع  ثبلؾ ضسُ ٍزض غسض ًبتَاًی ًبضی اظ ًل ثیوبضیْب ٍاذتلالات هطاض هی گیطز% 33ایٌبذتلالات ثِ 

ثطآٍضز هی ضَز ًِ زض ایي هیبى %  20سبل ًطَض ثیص اظ  15توبم ػوط اذتلالات ضٍاًی زض خوؼیت ثبلای 

زض ظًبى اكسطزگی زض غسض ثیوبضیْب زض ایدبز ثبض ًلی ثیوبضیْب .اذتلالات ذلوی ٍ اؾكطاثی ثیطتطیي ضیَع ضا زاضز

یوبضیْب ، اذتلالات اكسطزگی ّطتویي ٍ اذتلالات پسیٌَتیي ًْویي زض هطزاى اػتیبز سَهیي ػلت ثبض ة. هطاض زاضز

ثبض هبلی اهساهبت تطریػی ، )اذتلالات ضٍاًی ثب ایدبز ّعیٌِ ّبی هستوین .. ػلت ثبض ثیوبضیْب ضا تطٌیل هی زّس

، ثبض ًبّص تَاى كطزی ، ًبّص ًیطٍی هَلس خبهؼِ ) ٍ ّعیٌِ ّبی ؿیط هستوین ( زضهبًی ، ثبظتَاًی ٍپیطگیطی 

اثطات ظیبى ثبضی ثط خبهؼِ هی گصاضًس اظ ایي ضٍ ًبّص ثبض اذتلالات ضٍاًی اظ اّساف هْن ثَزُ ٍ ( ذبًَازگی 

 .ًیبظهٌس ثِ ًبض گیطی خسی ضاٌّبضّب ٍ هٌبثغ هرتلق است

  اظ سَیی زیگط اكعایص هبثل هلاحظِ استطسْب ٍ حَازث ًبگَاض ًبضی اظ ظًسگی ضْط ًطیٌی ٍهْبخطت اظ هجیل    

اظزحبم ، آلَزگی ّبی هحیكی ، كوط ، تجؼیؽ ، گستطش حبضیِ ًطیٌی ، ًبّص حوبیت ّبی اختوبػی ٍ ثیٌبضی ثط 

سلاهت ضٍاى اثطات ًب هكلَثی هی گصاضًس لصا اضتوبء سلاهت ضٍاى خوؼیت ػوَهی ثْتطیي ضاُ ثطای خجطاى ایي 

 .ظی استٍػَاهت ٍ آثبض هٌلی توسى اهط

م ة ضًبهِ ّبی گطٍُ سلاهت ضٍاًی اختوبػی ٍاػتیبز كطایٌس ّبی آى ثِ ضطح شیل اضائِ هی ثب تَخِ ثِ تَؾیحبت ٍكَ

 . ًطزز 
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:  صبحجبن فرایىد

گطٍُ تَسؼِ ضجٌِ ٍاضتوبء سلاهت   .1

گطٍُ سلاهت ذبًَازُ ٍخوؼیت   .2

ٍاحس ًَخَاًبى ، خَاًبى ٍهساضؼ   .3

ٍاحس اهَضزاضٍ   .4

 سلاهت ٍاحساضتجبقبت آهَظش  .5

 گطٍُ هجبضظُ ثب ثیوبضیْب  .6

 گطٍُ ثْساضت هحیف ٍحطكِ ای  .7

 

  

 

 

 

 

 



  ثروبمً ٌبی سلامت رَان  َاطلاعبت تحلیل َضعیت مُجُد
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 ثروبمً مداخلات رَاوی اجتمبعی در بحران  تحلیل َضعیت مُجُد
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  :مشکلات مرثُط ثً درَوداداطلاعبت َ

 
لا  

 ط
 

خوؼیت ضٍستبئی هی  1463754خوؼیت ضْطی ٍ 3858399ًلط هی ثبضس ًِ اظ ایي تؼساز  5322153ًل استبى خوؼیت 

 ثبضس

 
 کلا

 
 

ِ ذسهبت   .1  زستطسی ًن ثِ  تین سیبض ٍػطبیط خْت اضائ

ِ ذسهبت .2  زستطسی ًن ثِ خوؼیت ضْطی خْت اضائ

 ػسم ّوٌبضی گطٍُ ّسف  .3

 كوط اهتػبزی ٍ كطٌّگی .4

 

: ثً ثرَن داد  ثُطاطلاعبت َمشکلات مر

 
لا  

 ط
تحت پَضص ًلط  1372184ٍ  زض خوؼیت ضٍستبئی  ًلط 1387250، زض خوؼیت ضْطی ًلط 2762434اظ ًل خوؼیت استبى  

زضغس ثَزُ 5/0زضغس ٍزض خوؼیت ضْطی ½زض خوؼیت ضٍستبئی  87هیعاى ثیوبضاثی زض سبل ثطًبهِ ازؿبم سلاهت ضٍاى هی ثبضس 

 .است 

 
 کلا

 
 

 20ثبلای ) گعاضش ضسُ ضیَع ثیوبضاى ضٍاى  ظاى ثیوبضاى  ضٌبسبئی ٍهطاهجت ضسُ ثب تَخِ ثِ ٍؾؼیتپبئیي ثَزى هی .1

 (  زضغس 

 اًگ ثیوبضی ّبی ضٍاى ا ثِ ػسم ّوٌبضی گطٍُ ّسف ثب تَخِ .2

 ػسم آگبّی اظ تؼساز خوؼیت ضْطی گیطًسُ ذسهبت اظ اظ سبیط ثرص ّبی تَسؼِ ٍذػَغی  .3

:  ایىد خدمت مشکلات مرثُط ثً فراطلاعبت َ 



 
لا  

 ط
 

ًِ توبهبتحت پَضص ایي ثطًبهِ هی  115هی ثبضس ٍتؼساز هطاًع ثْساضتی زضهبًی ضٍستبئی 1046تؼساز ذبًِ ّبی ثْساضت 

پبیگبُ  113ًِ زض  139هطًع تحت پَضص هی ثبضٌس تؼساز پبیگبّْبی ثْساضتی  52ًِ  131ثبضٌس تؼساز هطاًع زضهبًی ضْطی 

یًطٍی اًسبًی . ز ایي ثطًبهِ اخطا هی گطز  3ًبضضٌبؼ قطحی ٍ 21ًبضضٌبؼ سلاهت ضٍاى ثِ غَضت ضسوی  21اظ ًظط 

ضٍاًپعضي  8ضٍاًپعضي قطحی ٍ 1ضٍاًپعضي ثِ غَضت ضسوی  3ًبضضٌبؼ هطاضزازی هطـَل ذسهت هی ثبضٌس زض ایي ثطًبهِ 

س زض ظهیٌِ 5غَضت آظاز ٍ ةُ ِ ذسهت هی ًوبیٌ ًلط  146ضٍاًی اختوبػی زض ثحطاى ٍثلایب هساذلات  ًلط ثِ غَضت هطاضزازی اضائ

زض  . ًبضضٌبؼ هسزًبضی ٍپعضي زٍضُ ترػػی هساذلات ضٍاًی اختوبػی ضا آهَظش زیسُ اًس  –ًبضضٌبؼ ثْساضت ضٍاى 

ّوچٌیي تْیِ هحتَای . سِ ًبضگبُ هطبٍضُ ٍ ضاٌّوبیی ثِ هٌظَض تَاًوٌس سبظی ًبضضٌبسبى سلاهت ضٍاى ثطگعاض گطزیس 87سبل 

اػتجبضات اذتػبظ یبكتِ ثِ ایي ثطًبهِ زض سبل (. ثِ ضٌل پوللت ) زض ظهیٌِ ثیوبضیْبی اػػبة ٍ ضٍاى خْت ػوَم هطزم   آهَظضی

 هیلیَى 20اخطای ثطًبهِ ازؿبم زض ضْط ٍ ضٍستب ،  ضیبل  هیلیَى 65خْت اخطای ّلتِ ثْساضت ضٍاى ، ضیبل ىٍهیلی70:ضبهل  87

تًبة هساذلات ضٍاًی اختوبػی ثَزُ است  ى ضیبلهیلیَ 300زض ثحطاى ٍ ثطًبهِ هساذلات ضٍاًی اختوبػی  ضیبل زض .خْت چبح 

. ظهیٌِ ًظبضت ّب زض سبل كَم چي لیست خسیس خْت پبیص ّب تْیِ ٍ ّوِ ضْطستبى ّب یي ًَثت حساهل ثبظزیس ضسُ اًس 

 
 کلا

 
 

 ؾؼق آگبّی ثَْضظاى ، ًبضزاى ٍپعضٌبى زض ظهیٌِ ثیوبضیْبی ضٍاى  .1

 تن اضخبع ؼثَـ ثِ سیهطٌلات هط .2

ِ ذسهبت  هطٌلات هطثَـ ثِ .3  پعضٌی ترػػی  اضائ

ِ تسْیلات زضهبًی لاظم ثِ ثیوبضاى ضٍاًپعضٌی  .4  ػسم اضائ

 هطٌلات هطثَـ ثِ خلت هطبضًت اسبتیس خْت ثطگعاضی زٍضُ ّبی آهَظضی  .5

 هطٌلات هطثَـ ثِ پَزهبًْبی آهَظضی  .6

 یط زض اضسبل اػتجبضات  ًن ثَزى اػتجبضات ًسجت ثِ زاًطگبّْبی ًَچي ٍتبخ .7

  ؾؼق زض ّوبٌّگیْبی زضٍى ٍثطٍى سبظهبًی .8

 

  وقبط قُت 

 (اضتجبـ ٍاضائِ ذسهبت تب زٍضزستطیي هٌبقن ) ٍخَز ًظبم ضجٌِ ّبی ثْساضتی .1

 ٍخَز پعضي ذب ًَازُ .2

 ثطًبهِ خلت هطبضًت هطزهی ٍخَز  .3

 ٍخَز ضٍاًپعضٌبى ٍ ضٍاًطٌبسبى ّیئت ػلوی ثِ ػٌَاى هطبٍض ثطًبهِ .4

 ز حساهل یي ًبضضٌبؼ ثْساضت ضٍاى زض ّط ضجٌٍِخَ .5

 زض ضْطستبى ّب Kثِ ًبض گیطی ضٍاًپعضي ؾطیت  .6

 اًدبم هؼبیٌبت ؿطثبلگطی زاًص آهَظاى ثسٍ ٍضٍز زثستبى .7

 اًدبم هؼبیٌبت زٍضّبی هبزضاى ثبضزاض .8

 حوبیت هسئَلیي هبكَم اظ ثطًبهِ  .9

 زاضتي ًططیبت زاذلی خْت اقلاع ضسبًی  .10



 ضتجبقی هدبظی زستطسی ثِ ضٍش ّبی ا .11

 ٍخَز ذبًِ ّبی ثْساضت ًبض  .12

 وقبط ضعف

زض ظهیٌِ ثیوبضیْب ٍ ( ثَْضظ ، ًبضزاى ، ضاثف ، پعضي ) ؾؼق آگبّی ٍ تَاًوٌسی ًبضًٌبى ثْساضتی  .1

 اذتلالات ضٍاًی ضكتبضی

 (ضٍاًطٌبؼ ، ضٍاًپعضي ، پعضي ػوَهی زٍضُ زیسُ ) ًوجَز ًیطٍی اًسبًی  .2

یت ًجَزى ثطًبهِ ثطای م .3  اضضس ٍهسیطاى ضجٌِ  زیطاىزض اٍلَ

 ًگبُ ثرطی ثِ ًبضًٌبى پبیگبّْب ٍ هطاًع ثْساضتی .4

 زض ًظط ًگطكتي ظطكیتْبی هَخَز زض ًظبم ضجٌِ  .5

 لی هطاهجت زض ضْط ٍ ضٍستبعیٌسبى ثَزى كطایٌس ف .6

 ؾؼق ٍ ًوجَز زض اضائِ ذسهبت ترػػی ٍ هطبٍضُ ثِ ثیوبضاى .7

 ؾؼق زض اضائِ ذسهبت ثِ تین سیبض ٍ ػطبیط .8

 ض سیستن اضخبعؾؼق ز .9

 ًوجَز ثَزخِ اذتػبظ یبكتِ ثِ ثطًبهِ ٍ تبذیط زض اضسبل آى .10

 ؾؼق زض پصیطش هسئَلیت سلاهت ضٍاى زض هٌبقن تحت پَضص هسئَلیي هطاًع ثْساضتی  .11

 ثطگعاضی خلسبت هطتطى كطاٍاى زض ثطًبهِ ّبی هرتلق تَسف گطٍّْب زض هطًع ثْساضت استبى  .12

 فرصت ٌب

 ذػَغی ٍخَز هطاًع زضهبًی ٍهطبٍضُ .1

 ٍخَز هطاًع هطبٍضُ زض ثرص زٍلتی ؿیط زاًطگبّی .2

 ٍخَز هطبٍضیي هساضؼ .3

، آهَظش ٍپطٍضش ،ازاضُ كطٌّگ ٍاضضبز اضائِ ذسهبت سلاهت ضٍاى تَسف سبیط سبظهبى ّب هبًٌس ثْعیستی .4

 ....،سبظهبى هلی خَاًبى ، ثسیح ، ًیطٍی اًتظبهی ،ٍ

 سی ٍخَز تؼساز ظیبز كبضؽ اتحػیلاى ضضتِ ّبی ضٍاًطٌب .5

 ٍخَز ضسبًِ هلی ٍ سبیط ضسبًِ ّب خْت اضائِ آهَظش ٍ اقلاع ضسبًی .6

 

 تهدیدٌب

 ت سلاهت ضٍاىهبػسم ّوبٌّگی ثیي سبظهبًْبی اضائِ زٌّسُ ذس .1

 ػسم اقلاع اظ ٍؾؼیت اضائِ ذسهبت ٍ آهبض زض هطاًع زضاًی ٍ هطبٍضُ ثرص ذػَغی .2



یت ًجَزى سلاهت ضٍاى ثطای هسیطاى .3  زض اٍلَ

 ثِ ػٌَاى گطٍُ ّسفػسم ّوٌبضی هطزم  .4

ٍخَز اًگ ًبضی اظ ثیوبضیْبی ضٍاًی زض خبهؼِ  .5

تحلیل مشکلات  

ثب تئُجً ثً مشکلات ذکر شدي َهمچىیه وقبط قُت َضعف ، تهدید 

ٌب َفرصت ٌب َمىبثع مُجُد راٌکبرٌبی ذیل پیشىٍبد می گردد 

کً ثب عىبیت ثً اَلُیت ٌب ، فعبلیت ٌبی مىبست جٍت آن در 

.  یت ٌب لازم است پیش ثیىی گردد جدَل تفصیلی فعبل

زهبت ٍتَاًوٌسیْبی سبیط ثرص ّبی تَسؼِ ٍثرص ذػَغی اظ خولِ هطًع هطبٍضُ ، ثْعیستی ، آهَظش استلبزُ اضخ -1

ٍپطٍضش ، ضاثكیي  

خلت هطبضًت ذبًِ ّبی كطٌّگ ، ضاثكیي ، ثرص ذػَغی ٍثسیح   -2

اكعایص تَاًوٌسی پعضٌبى ذبًَازُ   -3

ّی ٍضاثكیي خْت اًگ ظزائی اظ ثیوبضیْبی ضٍاًی ضكتبضی  استلبزُ اظ ضسبًِ ّبی گطٍ -4

اكعایص آگبّی ثَْضظاى اظ قطین كؼبلیت هطتطى ثب ٍاحس آهَظش ثَْضظی   -5

اكعایص آگبّی ًبضزاًبى ، ًبضضٌبسبى ٍپعضٌبى  -6

 زستطسی هطزم ثِ ذسهبت ترػػی ٍتؼبهل ثب گطٍُ ضٍاًپعضٌی ٍهؼبًٍت زضهبى خْت زستطسی ثیطتط ثِ ءضٌبسبئی ذلا -7

ذسهبت ترػػی  

ثب گطٍُ گستطش ضجٌِ زض اضتجبـ ثب اغلاح ًظبم اضخبع ٍپَزهبًْبی آهَظضی   تؼبهل -8

سبتیس ثطای زٍضُ ّبی آهَظضی  اتؼبهل ثب گطٍُ ضٍاًپعضٌی خْت تبهیي  -9

 تؼبهل ثب ٍظاضت هتجَع خْت اكعایص اػتجبضات  -10

هت ذبًَازُ ، ثْساضت هساضؼ ، ثْساضت زضٍى ثرطی ضبهل سلا) خلت هطبضًت سبیط ثرص ّبی ثطٍى ٍزضٍى سبظهبًی  -11

یًطٍی اًتظبهی ، ثسیح ، ثْعیستی ... حطكِ ای ،تَسؼِ ضجٌِ ٍ ًٌس ًْؿت سَاز آهَظی ، آهَظش ٍپطٍضش ،  ثطٍى ثرطی هب

ٍ  ) .....

تلاش زض خْت اكعایص پست ّبی سبظهبًی زض سكح ستبز ٍهحیف   -12

ثبض ثیوبضیْب  زض ظهیٌِ تَخیْی خْت هسیطاىخلسبت آهَظش  -13

ِ ذسهبت سلاهت ضٍاى زض ًظبم ضجٌِ تَسف پبیگبّْب  لتؼبم -14 اغلاح ًگطش ) ثب هسیطاى گطٍّْبی ترػػی ٍ ضجٌِ ّب زض اضائ

(  هَخَز ًِ ًبضًٌبى پبیگبّْب ذَز ضا هبهَض ثِ اًدبم ذسهبت اثلاؽ ضسُ اظ ثْساضت ذبًَزُ ٍیب ثیوبضیْب هی زاًٌس 

ِ ذسهبت ضْطی ثب تَخِ ثِ ًَع -15 ِ ذسهبت هَخَز  قطاحی ثطًبهِ اضائ . ًگطش هطزم زستطسی ٍسبیط سبظهبًْب هَخَز خْت اضائ

 

 

سلامت اجتمبعی : عىُان ثروبمً 

مقدمً 



زض خْبى اهطٍظ هوَلِ سلاهت ًوص هْوی زض ًظبم ّبی اختوبػی پیسا ًطزُ  ٍ سلاهت پسیسُ ای غطكب هحسٍز ثِ 

ثیوبضی ّب ٍ اذتلالاتی ًِ زض . ز ًوی ثبضس هَؾَع هطاهجت سلاهت ًوی ضَز ٍ لصا كوف ثِ سلاهت خسوی ًیع هحسٍ

ًتیدِ ػَاهل هرتلق اختوبػی ، سیبسی ٍ اهتػبزی ثطای اًسبى ّب حبغل هی ضَز ثسیبض ٍسیغ تط اظ ػَاهل 

. هی ثبضس %  50زض ایدبز سلاهت سْن ػَاهل اختوبػی  زض ثیي ػَاهل هَثط  .ثیَلَغیٌی است 

ع حسٍز : ظ ثِ ضٍظ زض حبل اكعایص هی ثبضس ثِ ػٌَاى هثبل آهبضّب ًطبى هی زّس ًِ هؼؿلات اختوبػی ضٍ ٍهَ

زض  4/9ًلط زذتطاى كطاضی زض استبى ، آهبض  900، حسٍز ( ًسجت ثِ سبل هجل %  6ضضس )  87قلام زض سبل  11000

ًِ ّوِ ی ...... ٍ %  20ضیَػی ثیص اظ  ثب  ذطًَت ، ثعٌّبضی ٍ اكت تحػیلیغس ّعاض ًلط ذَزًطی زض ًطَضٍ 

. ى ّب اثؼبز ایي هسئلِ ضا ثیطتط آضٌبض هی سبظزای

. اكعایص آگبّی ٍ تَاًوٌسی خبهؼِ زض ظهیٌِ هْبضت ّبی اختوبػی هی تَاًس زض اضتوبء سلاهت اختوبػی هَثط ثبضس 
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:  صبحجبن فرایىد   

گطٍُ تَسؼِ ضجٌِ ٍاضتوبء سلاهت   -1

  گطٍُ سلاهت ذبًَازُ ٍخوؼیت -2

ٍاحس ًَخَاًبى ، خَاًبى ٍهساضؼ   -3



 ٍاحساضتجبقبت آهَظش سلاهت  -4

 گطٍُ هجبضظُ ثب ثیوبضیْب  -5

 گطٍُ ثْساضت هحیف ٍحطكِ ای  -6

 

 اجتمبعی ثروبمً ٌبی سلامت تحلیل َضعیت مُجُد
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  :رَن داد دمشکلات مرثُط ثً اطلاعبت َ

 
ت
ب
ع
لا
ط
ا

ٍزض  4563079زض ثطًبهِ هْبضتْبی ظًسگی ػوَم  1298086خوؼیت گطٍُ ّسف زض ثطًبهِ كطظًس پطٍضی ٍالسیي ثب تؼساز 

  ًلط  هی ثبضس 69791ثطًبهِ هْبضتْبی ظًسگی هطتطى ظٍج ّبی ثسٍ اظزٍاج 

 
ت
لا
ک
ش
م

جًَزى گطٍُ ّسف  -1 (  ٍالسیي ثِ ذػَظ پسضاى زضثٌبهِ كطظًس پطٍضی ) زض زستطؼ 

زاًص ًن اًثطیت گطٍُ ّسف زض ظهیٌِ ثطًبهِ ّبی هطثَقِ    -2

یًبظهٌس آهَظضی   -3 تؼساز ظیبز خوؼیت 

یًبظ  -4 زض ذبًَازُ ّب ػسم احسبؼ 

 

داد   ثرَنمشکلات مرثُط ثً اطلاعبت َ



ت
ب
ع
لا
ط
ا

 

ٍزض ثطًبهِ هْبضتْبی ظًسگی هطتطى  41230زض ثطًبهِ هْبضتْبی ظًسگی  9211اكطاز آهَظش زیسُ زض ثطًبهِ كطظًس پطٍضی

 ًلط ثَزُ است   7825
ت
لا
ک
ش
م

 

یًبظهٌس   -1 ًن ثَزى آهبض ٍالسیي آهَظش زیسُ ثِ خوؼیت 

 ٍظش زیسگبى  تَاًوٌسی ًن آم -2

 

:  مشکلات مرثُط ثً فرایىد خدمت اطلاعبت َ

 

ت
ب
ع
لا
ط
ا

 

ًلط  30ًلط ٍزض ثطًبهِ هْبضتْبی ظًسگی هطتطى  400ًلط زض ثطًبهِ هْبضتْبی ظًسگی  40زض ثطًبهِ هْبضتْبی كطظًس پطٍضی 

ِ ذسهبت آهَظضی ثِ گطٍُ ّسف هی ثبضٌس زض ضْطستبى هطِ هطًع هطبٍضُ حیي  ٍزض  3ز هطثی آهَظش زیسُ اًس ٍزض حبل اضائ

ِ هی زٌّس  1ّط ضْطستبى  یي  87زض سبل . هطًع هطبٍضُ حیي اظزٍاج  ثِ ظٍج ّبی ثسٍ اظزٍاج ذسهبت سلاهت ضٍاى ضا اضائ

اػتجبضات اذتػبظ یبكتِ ثِ ایي .ًبضگبُ تطثیت هطثی خْت ًلاؼ ّبی آهَظضی هطبٍضُ حیي اظزٍاج ثطگعاض گطزیس 

 . است ضیبل ثَزُ 45000000ثطًبهِ

ت
لا
ک
ش
م

 

یًطٍی ترػػی زض ایي ثطًبهِ  -1  ًوجَز 

 هطٌل زض خلت حوبیت اسبتیس  -2

 ًوجَز اػتجبضات ترػیع یبكتِ ثطًبهِ  -3

هطٌل زض ظهیٌِ پَزهبى آهَظضی   -4

یًبظهٌس آهَظضی   -5 جًَزى زٍض ّْبی آهَظضی ًسجت ثِ خوؼیت  پبسرگَ 

ًبّوبٌّگ ثَزى سبظهبًْبی هتَلی   -6

جًَزى هس آهَظضی   -7 پبسرگَ 

یًبظ زض هسیطاى ػسم  -8  احسبؼ 

 

 :وقبط قُت 

ٍخَز ًظبم ضجٌِ   -1

 ٍخَز ثطًبهِ خلت هطبضًتْبی هطزهی -2

یًطٍّبی هترػع ٍكَم ترػع ضٍاًپعضي ٍضٍاًطٌبؼ ثِ ػٌَاى هطبٍض ثطًبهِ  -3  ٍخَز 

 هطتجف زض ذػَظ آهَظش ّبی ضٍاًی اختوبػی  زاذلیٍخَز هدلات ًٍططیبت  -4

ًٌٌسُ زض زستطؼ ثَزى گطٍُ ّسف زض هطاًع ثْساضت -5  ی زضهبًی ثِ ػٌَاى هطاخؼِ 

ًع ثْساضتی زضهبًی  ضٍخَز كؿبی آهَظضی زض م -6

ٍخَز ًگطش هثجت زض هسئَلیي هطاًع ثْساضت   -7

 ٍخَز اهٌبًبت آهَظضی  -8

 ٍخَزهحتَاّب ی آهَظضی سلاهت اختوبػی  -9

ِ آهَظش ّب ثطای گطٍُ ّسف ثطای اهَظش ّب  -10  ضایگبى ثَزى اضائ



 هَاز ثِ ػٌَاى ٍاحس ّوٌبض زض اخطای ثطًبهِ هطتطى ٍخَز ٍاحس پیطگیطی اظ سَء هػطف  -11

زیسُ زض اًثط ضْطستبًْب   آهَظش   ٍخَز ًبضضٌبسبى -12

 زستطسی ثِ آهَظش ّبی هدبظی  -13

 

 :وقبط ضعف 

 ؾؼق آگبّی ٍتَاًوٌسی پطسٌل ثْساضتی زض ثطًبهِ ّبی اختوبػی  -1

 ًوجَز اػتجبضات  -2

 ػسم خلت هطبضًت سبظهبًْبی هطزم ًْبز  -3

یًطٍی تد -4  غػی زض هطاًع ثْساضتی زضهبًی ضْطی ٍضٍستبئی ًوَز 

 

فرصت ٌب  

ِ آهَظش ّبی سلاهت اختوبػی  -1 اظ قطین سبیط سبظهبًْب  ....( ذبًَازُ ٍ) اضائ

زستطسی ثِ گطٍُ ّسف زض هٌبًْب ٍسبظهبًْبی ذبظ هثل زاًطگبّْب   -2

ٍخَز كبضؽ التحػیلاى ضٍاًطٌبسی   -3

ٍخَز ًویسیَى اغلاح ٍثْجَز ضیَُ ّبی ظًسگی   -4

خَز ًظبم ضٍاًطٌبسی  ٍ -5

ٍخَز سبظهبًْبی هطزم ًْبز هطتجف   -6

ٍخَز ضسبًِ ّبی هلی ٍسبیط ضسبًِ ّب خْت اقلاع ضسبًی   -7

 ٍخَز هطاًع آهَظضی ذػَغی  -8

 

تهدید ٌب  

 هسٍى ًجَزى ثطًبهِ ٍظاضتی خْت اخطای  .1

ػسم ّوٌبضی اسبتیس خْت آهَظش   .2

ٍخَز ًگطش ثرطی زضٍى سبظهبًی   .3

هبًی  ٍخَز ًگطش ثرطی ثطٍى سبظ .4

یت ًجَزى ثطًبهِ  ثطای هسیطاى ذبضج ثرطی   .5 زض اٍلَ

 ػسم ٌّبضی گطٍُ ّسف  .6
 

 

تحلیل مشکلات ثروبمً سلامت اجتمبعی  

ثب تئُجً ثً مشکلات ذکر شدي َهمچىیه وقبط قُت َضعف ، تهدید 

ٌب َفرصت ٌب َمىبثع مُجُد راٌکبرٌبی ذیل پیشىٍبد می گردد 

ٌبی مىبست جٍت آن در کً ثب عىبیت ثً اَلُیت ٌب ، فعبلیت 

.  جدَل تفصیلی فعبلیت ٌب لازم است پیش ثیىی گردد 



تْیِ هحتَای آهَظضی هتٌَع ٍهٌبست گطٍُ ّسف   .1

خلت ّوٌبضی سبظهبًْبی هتَلی   .2

...  خلت ّوٌبضی غسا ٍسیوب ٍسبظهبًْبی یبضی ضسبى ، ضْطزاضی ، سبظهبى هلی خَاًبى ٍ .3

استلبزُ ّوعهبى اظ ضیَُ ّبی هتٌَع آهَظضی   .4

ضطٍع آهَظش ّبی ػوَهی خْت احسبؼ ًیبظ   .5

ضاٌّوبئی هطزم خْت هطاخؼِ ثِ ثرص ذػَغی ، زضیبكت اقلاػبت ) استلبزُ اظ تَاى ثرص ذػَغی  .6

( ذسهبت ثرص ذػَغی ،سلبضش ًبض ثِ ثرص ذػَغی 

ثطگعاضی خلسبتوطتطى ثب گطٍُ ضٍاًطٌبسی ٍگطٍُ ضٍاًپعضٌی   .7

یطاى  پیص ثیٌی خلسبت آهَظضی ّبی تَخیْی خْت هس .8

پیص ثیٌی ًبضگبّْبی آهَظضی خْت پطسٌل   .9

اضتجبـ هستوط ثب زكتط سلاهت ضٍاًی اختوبػی ٍاػتیبز   .10

خلت هطبضًت سبظهبًْبی هطزم ًْبز    .11

ش ٍٍظاضت هتجَع خْت اغلاح سبذتبض هٌبتجِ ٍضایعًی ّبی هتؼسز ثب گطٍُ گستط .12

ة پیشگیری از سُء مصرف مُاد َ کبٌش آسی: عىُان ثروبمً 

مقدمً 

. اػتیبز ثِ هَاز هرسض ثِ ػٌَاى یٌی اظ هطٌلات ثْساضتی، زضهبًی ٍ اختوبػی هطى حبؾط ضٌبذتِ ضسُ است

ّبی اختوبػی ًظیط  گطزز ثلٌِ آسیت ّبی ضسیس ٍ ػوین خسوی ٍ ضٍاًی زض كطز هی اػتیبز ًِ تٌْب هٌدط ثِ آسیت

. .گطزز ء ٍ ثعٌّبضی ضا ًیع سجت هی، كحطباثط ثط ضٍی ذبًَازُ  ؿیجت اظ ًبض،  اكعایص حَازث تطاكیٌی،

هرسض یٌی اظ هؼؿلات ػوسُ ثْساضتی ًطَض ٍ هسجت ضیَع ثطذی اظ ثیوبضی ّبی ػلًَی ًیع هی ثبضس هَاز

یؼٌی تب زٍ سَم % 64، 1381هَضز گعاضش ضسُ آظهبیص هثجت ایسظ زض كطٍضزیي  3277اظ هیبى  ثِ ًحَی ًِ

.  اًس ُ ٍیطٍؼ ػبهل ایسظ آلَزُ ضسُهَاضز، ثِ ػلت ضكتبض اػتیبز تعضیوی ة

ثط اسبؼ گعاضش هوسهبتی قطح ثطضسی اپیسهیَلَغیي سَءهػطف هَاز زض خوَْضی اسلاهی ایطاى زض سبل 

% 73)ًلط است  3761223( ضبهل تطیبى، ضیطُ، ّطٍئیي ٍ ثَپطًَضكیي)ًٌٌسگبى هَاز اكیًَی  ، تؼساز هػطف1380

ًلط اظ آًْب زچبض هؼیبضّبی اػتیبز ّستٌس ٍ هطزاى  1157591ًِ ( ًَضكیيثَپط% 1ّطٍئیي ٍ % 9ضیطُ، % 17تطیبى، 

ٍ  1862673ًلط، الٌل  352645ًٌٌسگبى حطیص  زٌّس ، تؼساز هػطف ایي ػسُ ضا تطٌیل هی%  10ٍ ظًبى % 90

.  ًلط است 47771هَاز هحطى

هبِّ اٍل سبل  5زض قی  ایي آهبض.آهبض هتَكیبت ًبضی اظ سَءهػطف هَازًیع سیطی غؼَزی ضاقی هی ًوبیس 

زضغس اكعایص زاضتِ است   58،  1380ثِ ًسجت ظهبى هطبثِ زض سبل  1381



ضظاهی ٍ  ًلط زض ًطَض ترویي ظزُ ضسُ است ّوچٌیي 144000تب  40000ضیَع ضكتبض تعضیوی ًیع زض ثیي 

 50ٍ   ظضیویاظ زاضٍی ت هجل اظ هكبلؼِ هبُ یيزضغس هػطف ًٌٌسگبى هَاز زض 16ًطبى زازًس ًِ ّوٌبضاى

زضغس اظ سطًگ هطتطى استلبزُ هی ًطزًس  

ثٌبثطایي ثب تَخِ ثِ هیعاى ضیَع اػتیبز زض ًطَض ٍهؼؿلات ثْساضتی ٍ اختوبػی ًبضی اظ آى، ًبهلا هٌكوی 

یت ثْساضتی ًطَض ًِ سلاهت خبهؼِ ضا ثِ ذكط هی اًساظز هحسَة گطزز ٍ  است اػتیبز ثِ ػٌَاى یٌی اظ چٌس اٍلَ

ثب زض ًظط گطكتي ایي ًٌتِ ًِ ثب تَخِ . ضیعی اغَلی ٍ اهساهبت خبهؼی ثِ ػول آیس آى ثطًبهِ ٍ زضهبى ثطای پیطگیطی

ّبی هؼبزل آى  ثِ تَاًوٌسیْبی سبذتبضی سیستن ضجٌِ، زض حبل حبؾط ّیچ سبظهبى ٍتطٌیلات زیگطی اظ تَاًبیی

ی تَاًس گبهی هَثط زض پیطجطز پیطگیطی ثطذَضزاض ًیست ازؿبم ثطًبهِ پیطگیطی ٍ زضهبى اػتیبز زضسبذتبض ضجٌِ م

 .ٍزضهبى اػتیبز ثبضس
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:   صبحجبن فرایىد

گطٍُ تَسؼِ ضجٌِ ٍاضتوبء سلاهت   -1



گطٍُ سلاهت ذبًَازُ ٍخوؼیت   -2

ٍاحس ًَخَاًبى ، خَاًبى ٍهساضؼ   -3

ٍاحس اهَضزاضٍ   -4

 ٍاحساضتجبقبت آهَظش سلاهت  -5

 ضیْب گطٍُ هجبضظُ ثب ثیوب -6

 گطٍُ ثْساضت هحیف ٍحطكِ ای  -7

 

  

 
 

 مصرف مُاد ءَضعیت مُجُد  ثروبمً پیشگيري  َ کبٌش آسیت سُ
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مشکلات مرثُط ثً درَن داد  اطلاعبت َ 

 
ت
ب
ع
لا
ط
ا

تؼساز زاًطدَیبى   -184730تؼبز ًل زاًطدَیبى استبى ذطاسبى ضؾَی   –هؼتبز  تعضیوی  12000ٍخَز   -سكح ذطاسبى هؼتبز زض   100000

تعداد دانش آموزان  -317468تعدا د  دانش آموزان دوره راىنمایی    -1199480تعداد دانش آموزان  -نفر   7003پسشکی زاًطگبُ ػلَم 

  -331461مقطع متوسطو 

 



 
ت
لا
ک
ش
م

ّوٌبضی گطٍُ ّسف   ػسم .1

جًَزى گطٍُ ّسف   .2 زض زستطؼ 

ػسم آگبّی ًٍگطش غحیح ثِ اػتیبز ، زضهبى ٍػَاضؼ   .3

مشکلات مرثُط ثً ثرَن داد  اطلاعبت َ

ب
ع
لا
ط
ا

 
زض  87تؼساز زاًطدَیبى آهَظش زیسُ   –ًلط  1000تؼساز هؼتبزاى تحت پَضص ذسهبت ًبّص آسیت  –ًلط  400تؼساز اكطاز تحت زضهبى ثب هتبزٍى ت

زضغس زضثیي اكطاز تحت زضهبى ثب هتبزٍى  40تب  30ػَز ثیي    -6100تؼساز پطسٌل  آهَظش زیسُ  –ًلط  300سبل

 
ت
لا
ک
ش
م

پبئیي ثَزى هیعاى اكطاز هطاهجت ضسُ زض هوبیسِ ٍؾؼیت هَخَز زض خبهؼِ   .1
 .. .زضهبى ٍ –ؾؼق  ًٍوجَز آگبّی پطسٌل زض ذػَظ اػتیبز  .2

ضٌست زضهبى   .3

  

کلات مرثُط ثً فرایىدخدمت  مشاطلاعبت َ

ب
ع
لا
ط
ا

 
ًلط تحت پَضص ذسهبت ًبّص آسیت  1000هطًع گصضی حسٍز  4هطًع  هی ثبضس ًِ زض  11تؼساز هطاًط گصضی زض سكح استبى ذطاسبى ضؾَی  ت

ًلط تحت پَضص ذسهبت زضهبى هتبزٍى هطاض گطكتِ اًس    400ٍ 

ش
م

لا
ک

 
ت

یًطٍی ترػػی   .1 ًوجَز 

جًَز ثطًبهِ هسٍى   .2

اػتجبض خْت اًدبم ثطًبهِ زض توبهی ضْطستبًْب   ًوجَز .3

ًبّوبٌّگی سبظهبًْبی هتَلی   .4

ؾؼق ّوبٌّگی زضٍى سبظهبًی   .5

نیاش بو یک ساشمان جيت پیگیسی حمایتی دز خازج اش محل کاز می باشدکو با توجو   ثب تَخِ ثِ هعهي ثَزى هبّیت ثیوبضی .6

 با امکانات موجوذد امکان پریس نیست 
 زاکص ازئو دىنده خدمت با نیاش جامعوتعداد ناکافی  م .7
8.    

 

 

مشکلات مرثُط ثً اثر  اطلاعبت َ 

 
ت
ب
ع
لا
ط
ا

زضغس ثَزُ است   70تؼساز ػَز زض هطاًع تطى اػتیبز 

زض غس است   20هیعاى ػَز زض زضهبى ثب هتبزٍى حسٍز 



 
ت
لا
ک
ش
م

 كطاٍاًی هیعاى ػَز  .1

هحیف زضهبًگبّی  ػسم تَاًبیی  پیگیطی  اكطاز  تحت زضهبى زض ذبضج اظ  -2  .2

 

وقبط قُت  

ٍخَز ضجٌِ ثْساضتی گستطزُ خْت ایدبز پَضص    -1

زاضا ثَزى ًططیبت زض هطًع ثْساضت استبى خْت آهَظش   -2

ٍخَز تدْیعات ٍاهٌبًبت زاضٍئی   -3

پطتیجبى  ٍخَز ًبزض هترػع ٍاسبتیس ّیئت ػلوی  -4

 

وقبط ضعف  

یًطٍی اهَظش زیسُ زض ذػَظ اػتیبز زض سكح ضجٌِ ّب ٍ -1 هطاًع ثْساضتی زضهبًی جًَز 

ٍضجٌِ ّبی ثْساضتی   –جًَز چبضت سبظهبًی ٍیػُ اػتیبز زض سكح زاًطگبُ  -2

جًَز ثطًبهِ خبهغ خْت پیطگیطی ، زضهبى ًٍبّص آسیت اػتیبز   -3

ػتجبضات لاظم خْت اخطای ثطًبهِ ّبی پیطگیطی ٍزضهبى اػتیبز  اتبذیط زض اضسبل  -4

زضگیطی زض ثطًبهِ ّبی اػتیبز  ػسم توبیل هسئَلیي زاًطگبُ زض ذػَظ ضطًت ٍ -5

ضستبًْب  ُجًَز هكبلؼِ ٍؾؼیت هَخَز زض ذػَظ اػتیبز زض سكح ًطَض ، استبى ٍش -6

ًبزیسُ گطكتي استؼساز ٍتَاهٌسیْبی سبظهبًْب هطزم ًْبز هطتجف ثب اػتیبز   -7

 
 

:  فرصت ٌب 

ٍخَز هطاخؼبت ضٍظاًِ ذبًَازُ ّب ٍهؼتبزاى خْت گطكتي ذسهبت   -1

اًطدَیبى زاًطگبُ  زض اذتیبض زاضتي ز -2

یًطٍی اًتظبهی زض خْت پیطجطز ثطًبهِ ّبی اػتیبز   -3 ػلاهوٌسی 

ٍخَز ضَضای ّوبٌّگی هجبضظُ ثب هَاز هرسض   -4

ٍخَز ٍاحس ثْساضت سبظهبى آهَظش ٍپطٍضش زض ذػَظ پیطگیطی اظ اػتیبز   -5

هػطف هَاز زض سكح استبى ثب ضطًت اًثطزستگبّْبی زٍلتی   ءٍخَز ًویتِ پیطگیطی اظ سَ -6

ٍخَز سبظهبًْبی هطزم ًْبز زض ذػَظ پیطگیطی ، زضهبى ًٍبّص آسجیت  -7

سبظهبًْبی زضگیط زض ثطًبهِ   ضٍخَز سبظهبى ثْعیستی ٍسبی -8

 

تهدید ٌب  



ٍخَز سبظهبًْبی زاضای ًوص هَاظی ٍػسم ّوبٌّگی ثب آًْب    -1

 

ثروبمً پیشگیری از سُء مصرف مُاد  تحلیل مشکلات 

 

ست گطٍُ ّسف  تْیِ هحتَای آهَظضی هتٌَع ٍهٌب .1

خلت ّوٌبضی سبظهبًْبی هتَلی   .2

 ًیطٍی اًتظبهی ،ضَضای ّوبٌّگی هجبضظُ ثب هَاز هرسض خلت ّوٌبضی غسا ٍسیوب ٍسبظهبًْبی یبضی ضسبى ، .3

...  ضْطزاضی ، سبظهبى هلی خَاًبى ٍ

استلبزُ ّوعهبى اظ ضیَُ ّبی هتٌَع آهَظضی   .4

ضطٍع آهَظش ّبی ػوَهی خْت احسبؼ ًیبظ   .5

ضاٌّوبئی هطزم خْت هطاخؼِ ثِ ثرص ذػَغی ، زضیبكت اقلاػبت ) تَاى ثرص ذػَغی  استلبزُ اظ .6

( ذسهبت ثرص ذػَغی ،سلبضش ًبض ثِ ثرص ذػَغی 

پیص ثیٌی ًبضگبّْبی آهَظضی خْت پطسٌل   .7

اضتجبـ هستوط ثب زكتط سلاهت ضٍاًی اختوبػی ٍاػتیبز   .8

خلت هطبضًت سبظهبًْبی هطزم ًْبز    .9

 ػسز ثب گطٍُ گستطش ٍٍظاضت هتجَع خْت اغلاح سبذتبضهٌبتجِ ٍضایعًی ّبی هت .10

خلت هطبضًت ذبًِ ّبی كطٌّگ ، ضاثكیي ، ثرص ذػَغی ٍثسیح   .11

اكعایص تَاًوٌسی پعضٌبى ذبًَازُ   .12

اكعایص آگبّی ثَْضظاى اظ قطین كؼبلیت هطتطى ثب ٍاحس آهَظش ثَْضظی   .13

اكعایص آگبّی ًبضزاًبى ، ًبضضٌبسبى ٍپعضٌبى  .14

اًپعضٌی خْت تبهیي اسبتیس ثطای زٍضُ ّبی آهَظضی  تؼبهل ثب گطٍُ ضٍ .15

 


